LISTE DES PIECES JUSTIFICATIVES A FOURNIR

Afin de constituer votre dossier de candidature, merci de fournir la photocopie de chacun des justificatifs
demandés ci-dessous pour chaque personne signataire du bail par e-mail l.martel@sacvl.fr ou directement a
I'accueil : 36 quai Fulchiron 69005 LYON

La SACVL vérifie I'exactitude des documents fournis au dossier avant toute décision. Le demandeur engage sa
responsabilité sur la validité des documents remis. La loi punit quiconque se rendant coupable de fraudes ou de
fausses déclarations d'une peine pouvant aller jusqu'a 3 ans d'emprisonnement et 45 000 euros d'amende (Article
441.1 du Code pénal).

Votre justificatif d’identité - En cours de validité, comportant la photographie et la signature du titulaire

O Carte nationale d'identité francaise

O Passeport francais ou étrangers

O Document justifiant du droit au séjour du candidat a la location étranger (carte de séjour temporaire, carte de
résident, carte de ressortissant d'un Etat membre de |'Union européenne ou de |'Espace économique européen)
Vos activités professionnelles et ressources - Remettre un ou plusieurs documents suivants :

O Si vous étes salarié, votre contrat de travail (ou attestation de titularisation pour les fonctionnaires) ainsi que vos
3 derniers bulletins de salaire

O Si vous étes sans activité, vos 3 derniers justificatifs de versements d'indemnités, retraites, pensions, allocations,
prestations sociales et familiales

O Si vous étes une entreprise commerciale, 'extrait K ou K Bis du registre du commerce et des sociétés de moins
de 3 mois et vos 2 derniers bilans ou, pour les professions non salariées, une attestation de ressources pour |'exercice
en cours délivré par un comptable

O Si vous étes artisan, I'extrait D1 original du registre des métiers de moins de 3 mois et vos 2 derniers bilans ou,
pour les professions non salariées, une attestation de ressources pour |'exercice en cours délivré par un comptable

O Si vous étes travailleur indépendant, la copie du certificat d'identification de I'INSEE, comportant les numéros
d’identification, et vos 2 derniers bilans ou, pour les professions non salariées, une attestation de ressources pour
I'exercice en cours délivré par un comptable

O Si vous exercez une activité libérale, la copie de la carte professionnelle et vos 2 derniers bilans ou, pour les
professions non salariées, une attestation de ressources pour |'exercice en cours délivré par un comptable

O Si vous étes étudiant, un certificat de scolarité ou une copie de la carte d’étudiant ainsi qu’un avis d'attribution de
bourse (si vous étes un étudiant boursier)

O Si vous étes stagiaire, votre contrat de stage ainsi qu'un justificatif des indemnités de stage

O Votre dernier ou avant dernier avis d'imposition Recto/Verso ou de non-imposition
Votre logement actuel

O Si vous étes locataire, vos 3 derniéres quittances de loyer ou relevé de compte locatif
O Si vous étes propriétaire, votre taxe fonciére

O Si vous étes hébergé(e), une attestation d’hébergement de la personne ou de I'organisme qui vous héberge. Merci
de préciser depuis combien de temps vous étes hébergé.

Loi HAMON - Réforme du droit a la consommation : Opposition au démarchage : possibilité de s’inscrire gratuitement sur une liste d’opposition
— article L.123-1 du Code de la consommation.

RGPD - Les informations recueillies font I'objet d'un traitement par le personnel habilité de la SACVL (36 Quai Fulchiron 69005 Lyon — RCS
n°95450214200050). Elles sont collectées aux fins de déterminer si les caractéristiques du candidat répondent aux critéres d’octroi d'un bail posés
par la SACVL et, le cas échéant, de constituer votre dossier locataire au sein du Sl de la SACVL. Les données recueillies le sont donc uniquement
dans le cadre des mesures préalables a la conclusion du bail, et en cas de succés des pourparlers, dans le cadre de I'exécution du contrat de bail.
Ces informations sont & usage exclusif de la SACVL. Elles ne seront transférées 3 un tiers que dans le cadre d'une obligation légale ou
réglementaire s'imposant a la SACVL. Ces informations seront conservées pour la durée nécessaire au traitement de la candidature, rallongé le
cas échéant par la durée de vie du bail et des durées de prescription applicables en la matiére. Conformément au RGPD n° 2016/679, vous pouvez
accéder a vos données personnelles, les modifier, faire valoir votre droit a la portabilité, et demander la limitation des traitements de données
vous concernant t en vous adressant au DPO de la SACVL : dpo@sacvl.fr . Vous pouvez introduire une réclamation auprés de la CNIL en ligne (
https://www.cnil.fr/fr/plaintes ) ou par courrier postal (3 Place de Fontenoy — TSA 800715 - 75334 PARIS CEDEX 07). Pour plus d'information
concernant les traitements de vos données personnelles, vous pouvez vous reporter a notre politique de confidentialité en la demandant a

I'adresse suivante : dpo@sacvl.fr
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